Statut Stowarzyszenia
"Fan Club Barga Polska"

Rozdziat |

Postanowienia ogdine

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,Fan Club Barga Polska”, w dalszych postanowieniach

statutu zwane Stowarzyszeniem.
2. Jako skrot nazwy Stowarzyszenia przyjmuje sie ,FCB Polska”.

3. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem oséb fizycznych, zawigzane w celu propagowania
klubu pitkarskiego F.C. Barcelona, konsolidacji jego kibicdw, upowszechniania wiedzy na
temat miasta Barcelona oraz regionu Katalonia, a takze wspierania osob i organizacji

podejmujgcych takie dziatania.
4. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Kielce. Terenem dziatania jest obszar Europy.

5. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawnag.
Dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989r. nr 20,

poz. 104 z pézniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

6. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

7. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o

podobnych celach.

8. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest o prace spoteczng cztonkow.

Rozdziat Il

Cele i srodki
1. Celami stowarzyszenia s3:
a) propagowanie informacji dotyczgcych klubu pitkarskiego F.C. Barcelona, jego
tradyciji i historii,
b) propagowanie historii, tradyciji i kultury regionu Katalonia oraz jego mieszkancow,

c) dziatanie na rzecz konsolidacji polskich kibicow zespotu F.C. Barcelona.



2. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) organizowanie spotkan, prelekcji, wystaw, wyjazdow na mecze oraz innych

imprez,

b) wspotprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania,
c)wydawanie magazynu kibicow zespotu F.C. Barcelona,

d) prowadzenie witryny internetowe;.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach, jednak dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest
przeznaczony na realizacje celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu

pomiedzy jego cztonkow.

Rozdziat lll

Prawa i obowiazki cztonkéw

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢

jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkéw zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.

3. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna,

posiadajgca obywatelstwo polskie oraz kazdy cudzoziemiec.

4. Cztonkiem zwyczajnym staje sie na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia wydanej

po ztozeniu przez chetnego pisemnej deklaraciji.

5. Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zostaC osoba fizyczna i prawna, ktéra
przyczyni sie do rozwoju Stowarzyszenia, pomagajgc mu finansowo, rzeczowo Ilub

merytorycznie.

6. Cztonkiem wspierajgcym staje sie na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia
wydanej po ztozeniu przez chetnego pisemnej deklaraciji.
7. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna, ktéra w

szczegolny sposob przyczynita sie do rozwoju i dziatania Stowarzyszenia.

8. Kandydatéw na cztionkéw honorowych wysuwajg cztonkowie Stowarzyszenia w liczbie

przynajmniej 50. Cztonkéw honorowych ustanawia Zarzgd Stowarzyszenia.

9. W przypadku, gdy liczba czionkdéw Stowarzyszenia jest mniejsza, niz 50 osdéb,

kandydata na cztonka honorowego wysung¢ moze 3 cztonkdéw zarzgdu Stowarzyszenia.



Decyzja o nadaniu honorowego cztonkostwa musi by¢ wtedy podjeta przez zarzad

jednogtosnie.
10. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) biernie i czynnie uczestniczy¢ w wyborach wtadz Stowarzyszenia,

b) uczestniczy¢ w konferencjach, prelekcjach i innych imprezach organizowanych

przez Stowarzyszenie,
c) zgtaszac wnioski co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
11. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) dziata¢ na rzecz Stowarzyszenia i wspierac je w realizacji statutowych celow,
b) przestrzegac statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c) regularnie opfacac sktadki cztonkowskie.

12. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi majg identyczne prawa i obowigzki, jak cztonkowie
zwyczajni, za wyjatkiem biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach wiadz
Stowarzyszenia. Mogg brac¢ udziat we wtadzach Stowarzyszenia, gdzie dysponujg gtosem

doradczym.
13. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.
14. Utrata czionkostwa nastepuje w wyniku:

a) pisemnego zrzeczenia sie cztonkostwa,

b) decyzji Zarzadu Stowarzyszenia,

c) Smierci cztonka,

d) utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

15. Zarzad moze podjgé decyzje o pozbawieniu czionkostwa jednogtosng decyzjg, gdy

cztonek:
a) nie przestrzega statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) nie bierze czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia,
C) nie optaca skfadek cztonkowskich,
d) utraty praw obywatelskich na podstawie prawomocnego wyroku sgdu.

16. Od decyzji Zarzgdu Stowarzyszenia dotyczgcej wykluczenia ze Stowarzyszenia

zainteresowanemu przystuguje prawo odwofania sie do Walnego Zgromadzenia Czionkdw.



Uchwata Walnego Zgromadzenia Czionkdw jest ostateczna.

Rozdziat IV

Wiadze Stowarzyszenia

1. Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkdw,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
2. Wszystkie wybieralne wtadze stowarzyszenia petnig swg kadencje przez 2 lata.
3. Wybdér wtadz odbywa sie w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

4. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci

przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
5. Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie cztonkow.
6. W Walnym zgromadzeniu cztonkow uczestniczg:

a) cztonkowie zwyczajni - posiadajg oni gtos stanowigcy,

b) cztonkowie wspierajgcy, cztonkowie honorowi oraz zaproszeni goscie - posiadajg

oni gtos doradczy.
7. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

8. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad
Stowarzyszenia raz na rok. Zarzad podaje miejsce i termin obrad do wiadomosci

wszystkich na przynajmniej 14 dni przed ich rozpoczeciem.

9. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw moze by¢é zwotane w kazdym terminie
przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek

przynajmniej 3/5 ogolnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

10. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg

wiekszoscig gtosow.
11. Kompetencje Walnego Zgromadzenia Cztonkow:
a) nakreslanie gtownych kierunkéw rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,



c) wybor i odwotywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,
d) uchwalanie regulaminu Zarzadu,
e) uchwalanie budzetu stowarzyszenia,

f) uchwalanie wysokos$ci sktadek czionkowskich i wszelkich innych Swiadczen na

rzecz Stowarzyszenia,

g) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie wnioskdéw ztozonych przez wtadze lub cztonkéw Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

j) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady,

k) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
12. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

13. Zarzad sprawuje wtadze zgodnie z uchwatami podjetymi przez Walne Zgromadzenie

Cztonkow.
14. Zarzad sktada sie z 4 do 5 cztonkow, w ktérego sktad wchodza:
a) prezes,
b) jeden zastepca,
c) cztonkowie zarzgdu.
15. Posiedzenia Zarzadu odbywaijg sie nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
16. Kompetencje Zarzadu:
a) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkodw,
b) realizacja statutowych celow Stowarzyszenia,

c) zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie decyzji o nabywaniu,

zbywaniu lub obcigzaniu jego majatku,

d) sporzgdzanie planéw dziatania i budzetu Stowarzyszenia,
e) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

f) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia.

17. Komisja Rewizyjna powotywana jest w celu sprawowania kontroli nad dziatalnoscig

Stowarzyszenia.



18. Kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia odbywa sie nie rzadziej niz raz w roku.
19. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza:
a) przewodniczacy,
b) zastepca przewodniczgcego,
c) jeden cztonek.
20. Kompetencje Komisji Rewizyjnej:
a) kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b) sktadanie wnioskdéw i sprawozdan z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkédw,
c) sktadanie wnioskow o udzielenie absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,

d) prawo Zzgdania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz zebrania

Zarzadu.

21. W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg
pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie

wiecej niz potowe sktadu organu.

Rozdziat V
Majatek i Fundusze

1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkéw, zapisow,
c) dochodow z wiasnej dziatalnosci statutowej,
d) dotaciji i ofiarnosci publicznej.

2. Srodki sktadajgce sie na majatek Stowarzyszenia moga byé przechowywane wylgcznie
na koncie bankowym Stowarzyszenia.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia

podejmuje Zarzad.

4. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczeh woli

wymagane jest wspétdziatanie dwoch cztonkdéw Zarzadu.



Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow kwalifikowang wigkszoscig 2/3 gtosow, przy

obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkow

okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy

Prawa o Stowarzyszeniach.



